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Bijlage A - Wat s er vastgesteld in de werkwijze t.a.v. de wetenschappelijke leden in de commissie?

In onze werkwijze hebben we opgenomen dat, naast functionarissen uit het adviespunt, de commissie bestaat uit een
wetenschappelijk deel met (in principe) hoogleraren met brede expertise over klimaatverandering/energietransitie, de
sociaal-/maatschappelijke aspecten hiervan en de technologische kant van dit vraagstuk.

In de uitvraag voor kandidaten naar de faculteiten is meegegeven dat we zoeken naar kandidaten met (een deel uit)
onderstaande profielelementen:

Algemeen
1. Kennis van samenwerking met het bedrijfsleven
2. Internationaal perspectief
3. Kennis van beoordelingskaders van (fossiele) bedrijven
4. Kennis van (fundamentele) klimaatproblematiek

Sociaal-/maatschappelijk
1. Kennis van/ervaring met activisme t.o.v. fossiele bedrijven
2. Interactie universiteiten met sociaal/maatschappelijke vraagstukken

Technologisch
1. Technologische kennis over energiesystemen
2. Ervaring met het werken met fossiele bedrijven aan onderzoek dat gerelateerd is aan de kernactiviteiten van deze
bedrijven
3. Ervaring met het werken met fossiele bedrijven aan onderzoek gericht op nevenactiviteiten of mitigatie van de
kernactiviteiten van dergelijke bedrijven



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1lid2sube

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



